
 

Princip for vikarpåsætning 

 

Formål: Det er skolebestyrelsens hensigt med dette princip, at sikre den bedst 
mulige vikardækning ved fasteansattes fravær.  
 
 
Princippunkter for kort sygefravær: 

- Faglighed skal præge og være gennemgående for vikartimerne 
- Vikardækning i Team I har som udgangspunkt første prioritet  
- I tilfælde af manglende vikarer, varetages tilsyn af naboklassens underviser  
- Vikaren orienterer sig i klassens ugeplan, hvis der ikke er fremsendt 

vikarmateriale 
- Ved kendt fravær forventes overlevering fra klassens underviser 
- I Team II kan der anvendes selvstudie – med støtte fra naboklassernes 

undervisere 
- Ydertimer kan aflyses under hensyn til minimumstimetal og bustransport 

 
 
Principper for kendt længerevarende fravær og sygdom (over 1 måned) 

- Skolen forsøger at hverve uddannede lærere eller lærerstuderende til at 
dække længerevarende vikariater 

- Der tilstræbes overlevering mellem underviser og vikar ved kendt fravær 
- Det tilstræbes at skabe kontinuitet ved at påsætte samme vikar i perioden  
- Klasser der rammes af ”fraværssammenfald” prioriteres 
- Støtte- og holdtimer dækkes som hovedregel ikke 

 
Kommunikationen mellem skole og hjem er helt central i forbindelse med 
længerevarende vikardækning i klasserne. Skolens ledelse vil derfor så hurtigt som 
muligt orientere hjemmene om skolens foranstaltninger i forhold til langtidsfravær.  
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