PRINCIP FOR NEDSATTELSE AF ANSATTELSESUDVALG

Formalet med dannelsen af et ansaettelsesudvalg er, at det giver personale og foraeldrevalgte fra
faellesbestyrelsen mulighed for at vejlede ledelsen ved nyansaettelser i faste stillinger og laengerevarende
vikariater. Anszettelsesudvalget har indstillingsret over for ledelsen i Eskilstrup Bgrne- og Skolefallesskab.

Principper for ansattelsesudvalgets ssmmensatning

Ved ansattelse af laerere, peedagoger eller paedagogmedhjzelpere:

e Det tilstraebes at minimum 2 repraesentanter fra feellesbestyrelsen fra den pdgaeldende afdeling
deltager.

e TR for den pdgaeldende overenskomst, samt en medarbejderrepraesentant fra den pdgaeldende
afdeling.

e Daglig leder og en anden lederrepraesentant.

Vikariater over 12 mdneders varighed involverer ansaettelsesudvalget

Ved ansaettelse af ledere:

e Det tilstraebes at minimum 2 repraesentanter fra feellesbestyrelsen fra den pdgaeldende afdeling
deltager.

e 2-3 personalerepraesentanter som repraesentativt for den pdgaeldende leders rolle og opgave.

e Skolelederen, paeedagogisk leder samt evt. en leder mere.

Ved anseettelse af skoleleder og paedagogisk leder, udstikkes rammerne af Centerchefen for Bgrn og
Leering.

| forbindelse med offentliggarelse af nye stillingsopslag orienteres feellesbestyrelsen med henblik pa
sammensatning af ansaettelsesudvalg.
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