ESKILSTRUP

BORNE- OG SKOLEFALLESSKAB

PRINCIP FOR KOMMUNIKATIONEN MELLEM DAGTILBUD,
SKOLE OG HIJEM

Formal:

Kommunikationen mellem institutioner og hjem skal sikre, at dagtilbud, skolen og foraeldrene i
samarbejde tager ansvar for det enkelte barns faglige, sociale og dannelsesmaessige udvikling, sa alle
elever trives og bliver s& dygtige, de kan.

MAL:

At kommunikationen mellem institutioner og hjem opleves af alle parter som anerkendende, aben
og tillidsfuld.

Det er let for alle foraeldre at holde sig opdateret omkring savel de praktiske som de
indholdsmaessige dele af deres barns skoledag.

At institutionen er orienteret om vaesentlige forhold i familien, som har betydning for elevens
skolegang.

Kommunikation mellem dagtilbud, skole og hjem foregad via AULA.

(Der henvises til princippet for kontakten mellem dagtilbud, skole og hjem.)

INSTITUTIONERNES ANSVAR:

Institutionerne sikrer, at alle forzeldre er informeret om, hvem de skal kontakte i forskellige
situationer i institutionernes abningstid.

Institutionen informerer s& hurtigt som muligt en elevs foraeldre, hvis der opstar faglige eller
trivselsmaessige problemer, herunder bekymrende fraveer.

Institutionen behandler bekymringer og evt. utilfredshed fra foreeldre s& hurtigt som muligt med
henblik pa en tilfredsstillende Igsning for begge parter.

Institutionen tilstraeber at kommunikere tydeligt og rettidigt til foraeldrene.

Institutionens ansatte svarer s& hurtigt som muligt pd henvendelser fra foraeldrene - som
hovedregel indenfor 2 arbejdsdage.

FORALDRENES ANSVAR:

Foraeldrene kontakter personalet inden for institutionens abningstid. I akutte tilfselde kan ledelsen
kontaktes.

Foraeldrene holder sig orienteret om deres barns hverdag via AULA 1 - 2 gange om ugen.
Foraeldrene orienterer institutionen, hvis der er vaesentlige forhold i familien, som har betydning
for elevens skolegang.

Foraeldre, der er utilfredse med forhold omkring deres barns hverdag, tager som udgangspunkt
direkte kontakt til de involverede medarbejdere med henblik pa Igsning af problemet. Findes der
ikke en Igsning pd denne made, retter foraeldrene som udgangspunkt henvendelse til
skolelederen. Ledelsen i Eskilstrup Bgrne- og Skolefallesskab.

Konfliktlgsning er et faelles ansvar og Igses med udgangspunkt i vores vaerdiggrundlag for
Eskilstrup Bgrne- og Skolefzellesskab. Konflikter der opstar inden for institutionernes abningstider



Igses s vidt muligt af naermeste paedagoger og lzerere. Foraeldrene orienteres afhaengig af
konfliktens omfang og alvor.

Forzeldre, der oplever konflikter mellem deres barn og et andet barn, og opfordres til at tage direkte
kontakt med det andet barns foraeldre med henblik pd at Igse konflikten. I tilfaelde hvor en konflikt ikke
kan nedtrappes, inddrages ledere og der iveerkszettes indsats med henblik pa at lgse konflikten.
Overordnet opmuntres foraeldrene til at tale med hinanden omkring deres bgrns hverdag.

DE FORMELLE RAMMER:

Princippet ligger i forlaengelse af sdvel skolens veerdigrundlag og skolens @vrige principper som af
kommunens mal og rammer samt folkeskoleloven. Sidstnaevnte angiver i § 2, stk. 3 at: “Elever og
foreeldre samarbejder med skolen om at leve op til folkeskolens form4l”.

Godkendt af feellesbestyrelsen og tidligere skoleleder
Underskrevet af nuveerende skoleleder og bestyrelsesformand d. 8. maj 2026
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